
Lieu de l’emploi 
1150, rue de Claire-Fontaine, à Québec 

Les bureaux du Commissaire sont situés au Complexe Saint-Amable sur la colline 
parlementaire, à proximité des Plaines d’Abraham et où de nombreux services sont 
disponibles. 

Notre rôle 
Le Commissaire à l’éthique et à la déontologie est une institution indépendante, responsable 
de veiller au respect des principes éthiques et à l’application des règles déontologiques qui 
doivent guider la conduite des membres de l’Assemblée nationale du Québec et de leur 
personnel. 

Pour réaliser sa mission, le Commissaire remplit trois grandes fonctions : 

• Conseiller et accompagner la clientèle quant à ses obligations, par exemple en donnant des 
avis, en offrant des formations, en veillant à la production des déclarations qu’elle doit 
fournir et en produisant des lignes directrices ; 

• Faire enquête lorsque des motifs raisonnables permettent de croire qu’un manquement a 
pu être commis ; 

• Informer le public des règles prévues et de leur signification en lien avec la charge de 
membre de l’Assemblée nationale ou le travail des membres de leur personnel. 

 
Vos défis 
À titre de stagiaire du Barreau, vous serez appelé(e) à : 

• effectuer des travaux d’analyse et de rédaction qui soutiennent la formulation d’avis aux 
membres de l’Assemblée nationale ainsi qu’aux membres de leur personnel; 

• collaborer au processus d’enquête, notamment à la collecte de la preuve, aux recherches 
juridiques et à la rédaction d’éléments du rapport; 

• participer à la préparation et à la tenue de séances de formation des clientèles ou à des 
activités de sensibilisation des citoyennes et des citoyens; 

• participer à la mise en place d’outils de référence et de recherche; 

• collaborer à l’élaboration et à la révision de notes d’information et à la rédaction de notes de 
recherche sur divers sujets relatifs à la mission et au mandat du Commissaire; 

• effectuer différentes tâches en soutien au travail de l’ensemble des membres de l’équipe. 

PÉRIODE  
D’INSCRIPTION 

12 au 26 mars 2025 

 

OFFRE DE STAGE 

STAGIAIRE DU BARREAU – À PARTIR DE L’ÉTÉ 2025 (DURÉE DE 6 MOIS) 

 

OFFRE DE STAGE  
NUMÉRO : CED-15707 

 
 
  



Votre profil 
Pour occuper le poste de stagiaire du Barreau, vous devez :  

• posséder des aptitudes en matière de rédaction et être doté(e) d’une excellente capacité 
d’analyse et de synthèse; 

• faire preuve d’autonomie, de flexibilité et d’initiative dans l’exécution de vos tâches; 

• avoir une bonne compréhension du droit applicable et du contexte relatif aux institutions 
politiques et parlementaires; 

• faire preuve d’une grande rigueur et vous engager à respecter la confidentialité des 
renseignements avec lesquels vous serez en contact dans le cadre de votre mandat. 

• être reconnu(e) pour vos capacités à travailler en équipe. 

 
Votre environnement de travail 
En plus de la commissaire et de la secrétaire générale, l’équipe est composée d’avocats, de 
professionnels et de personnel administratif. Il s’agit d’une équipe de petite taille, au sein de 
laquelle le travail est mené de manière collégiale. Plusieurs projets de développement et 
réflexions sont en cours, ce qui crée un milieu de travail dynamique et ouvert à la contribution 
de chacun de ses membres. 

 
Pour vous joindre à notre équipe 

Les indispensables 

• Être admissible au stage du Barreau; 

• Démontrer un intérêt pour le parlementarisme et la vie politique québécoise; 

• Être familier(ère) des institutions démocratiques québécoises et des règles les 
encadrant; 

• Posséder la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent ou un permis de 
travail émis par Citoyenneté et Immigration Canada. 

La durée et les conditions de votre stage 

• Le stage est d’une durée de six (6) mois; 

• Le stage s’effectuera à Québec, dans les bureaux du Commissaire à l’éthique et à la 
déontologie, où un poste de travail sera mis à votre disposition. Une prestation de travail 
en mode hybride pourrait être envisagée; 

• L’horaire de travail sera de 35 heures par semaine, du lundi au vendredi; 

• Vous serez rémunéré(e) selon les conditions s’appliquant aux stages d’étudiants 
universitaires dans la fonction publique québécoise. 

• La personne dont la candidature sera retenue pour occuper cet emploi devra se 
soumettre aux exigences d’une enquête de sécurité. 

 

Rémunération 
Aux fins de la rémunération seulement, les tâches liées au stage sont appariées à la classe 
d’emplois Avocate ou avocat ou notaire (115) et le taux horaire minimal est de 31,77 $. Une 
majoration de 6,5 % s’ajoute à ce taux pour compenser certains avantages sociaux. 

 

Inscription 
Pour nous faire part de votre intérêt pour ce poste, veuillez présenter un dossier complet 
incluant : 

• une lettre de motivation; 

• un curriculum vitae; 

• les relevés de notes des études universitaires; 

• une preuve d’admissibilité au stage du Barreau; 

• s’il y a lieu, une copie de la preuve de citoyenneté canadienne ou de résidence 
permanente ou une copie du permis de travail. 

 
Au plus tard le 26 mars 2025 à l’adresse dotation@assnat.qc.ca en indiquant dans l’objet 
« Stage du Barreau – Commissaire à l’éthique et à la déontologie ». 

QUESTIONS ? 

Pour la dotation : 
Mme Céline Gingras, 
Direction des 
ressources humaines 
dotation@assnat.qc.ca 

 

Pour les attributions  
de l’emploi :  
Me Élodie 
Gagné-Lafrance, 
elodie.gagne-
lafrance@ced-qc.ca  

418 643-1277 

 

 

Prenez note que seules 
les personnes retenues 
pour une entrevue 
seront contactées. 
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